kAT (Pstre ()

Ikast @stre Skoles praktikstedsbeskrivelse

Ikast Ostre Skole

Skolens navn: Ikast @stre Skole

Kommune: Ikast-Brande-kommune

Adresse: Finlandsgade 10 - 7430 Ikast Telefon: 99 60 45 00
Web-adresse: https://ikastoestreskole.aula.dk/

Skoleledelsen
Skoleleder: Hanne Hgj
Viceskoleleder: Niels Folke
Padagogisk leder: Mona Salquist
Padagogisk leder: Lene Damholdt

Praktikvirksomhedsansvarlig
Navn: Alex Jensby

Telefon: 29 91 59 17
Mail: oeaj@iks.dk

Navn: Line Hansen
Telefon: 25 60 25 85

Mail: oelh@iks.dk
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Skolen som uddannelsessted

Historisk overblik

Ikast Dstre er en byskole fra 1961. Skolens elever er en sken, mangfoldig gruppe, der primeert
kommer fra skolens eget distrikt.

Ikast @stre Skole er en tre-sporet skole med 730 elever i 0.-9. kl. med tilhgrende SFO samt
kommunale og interne baseklasser. Baseklasserne er et tilbud til elever med saerlige behov, herunder
forskellige diagnoser. Vi har fokus pa samarbejdet mellem basetilbud og almentilbud. Derudover
arbejder vi med at lave fleksible lgsninger, hvor eleverne i basen kan vare tilknyttet almentilbuddet i
det omfang, det bidrager til en positiv udvikling.

Ikast @stre har ca. 100 ansatte.

Veardigrundlag

Ngglevardier: Pa Ikast @stre forventer vi, at alle udviser respekt, tager ansvar og drager omsorg.
Overordnet vision: Ikast @stre er en folkeskole, der med afsat i et mangfoldigt feellesskab,
kontinuerligt arbejder for at skabe det bedste grundlag for leering, trivsel og dannelse for den
enkelte. Vi arbejder med et ressourceorienteret perspektiv med fokus pa anerkendelse af barnet og
dets potentialer.

Vision

Folkeskolens formalsparagraf og Ikast-Brande kommunes Barne- og Ungepolitik danner sammen
grundlaget for Ikast @stre Skoles veerdigrundlag og vision. Det er vigtigt, at skolens mission og vision
afspejles i adfeerden i hele organisationen.

@stre er en udviklingsparat skole, der med udgangspunkt i bgrnenes forskellighed sgger at skabe
rammer for leering, sa alle barn oplever optimale muligheder for at udvikle og udnytte sine faglige
og sociale kompetencer og potentialer.

Vi er en skole for alle skoledistriktets bgrn og dermed en mangfoldig skole.

Det er vores vision at vores elever er livsduelige i det fremtidige samfund, de bliver en del af pa den
anden side af et skoleliv.
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IKAST gSTRE er |(EﬂﬂEtEgﬂ et FELLESSKABENDE AKTIVITETER og en praksisfunderet
ved faglig undervisning er vasentlige elementer i en skoledag
praget af VARIATION OG FLEKSIBILITET og med tid og
»som fundament for plads til NYSGERRIGHED, FORDYBELSE 0G INVOLVERING.
hej trivsel og faglig progres-

sion for alle elever.

Pa IKAST @STRE medes eleverne med MUSIK, ESTESTIK
0G BEVAGELSE.

Alle pa IKAST @STRE ople-

ver nzrver 0g feellesskabets IKAST BSTRE er skolen og arbejdspladsen, hvor alle er
st\/rke glade for at vaere og hvor et sterkt SAMARBE|]DE er praeget
af DIALOG, ANSVAR OG TILLID.

og vi meder hinanden, sa vel

som 0s selv, med IKAST @BSTRE er en RESPEKTERET SKOLE og et positivt
tilvalg for distriktets familier.

Figur 1lkast @stre Skoles vision og veerdigrundlag

Leerested
Det er veerdifuldt for os, at:
- Der er tydelige forventninger til alle pa @stre
- @stres bgrn har medbestemmelse og medansvar
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- @stre har anerkendende og positivt involverende voksne

- @stres ansatte har kompetencerne til at lgse netop deres opgave

- Der sker videndeling og udvikling i og mellem @stres forskellige afdelinger

- Vi arbejder sundhedsfremmende med det brede perspektiv i hele @stres virksomhed
- @stre har fokus pa nysgerrighed og en eksperimenterende tilgang

- Viarbejder bevidst med varierede tilgange til leering

- SFO’en ses ogséd som et laeringssted for vores faelles bgrn

- Vier lerende sammen — bade bgrn og voksne

Vearested
Det er veerdifuldt for os, at:

- Der er tydelige forventninger til alle pa @stre
- @stres barn har medbestemmelse og medansvar
- @stre har anerkendende og positiv involverende voksne
- Der er fellesskab bade for ansatte og barn
- Alle pa @stre oplever tryghed, spontanitet og trivsel
- Alle pa @stre udviser tolerance og rummelighed

Arbejdsplads
Det er en veerdi for os, at:
- Alle ansatte har en felles ansvarsfalelse for vores arbejdsplads
- @stres ansatte har medbestemmelse og medansvar
- Vi har et godt kollegialt og psykisk arbejdsmilja
- Der er gensidig tillid mellem ledelse og personale, og mellem kollegaer
- Ledelsen statter positivt og bringer de ansattes kompetencer i spil
- Der sker aben og fordomsfri debat med respekt for hinandens synspunkter
- Vi har en positiv og anerkendende and, hvor humor, omsorg og varme er barende
elementer.

Vision for arbejdspladsen: @stre er en arbejdsplads med et engageret personale og hvor der er plads til
personlig udvikling for den enkelte. Omgangstonen er afslappet og venlig og hverdagen er praeget af
respekt, abenhed og tillid, som fundamentet for et godt psykisk arbejdsmilja, hvor arbejdsglaeden
trives gennem et vedkommende samarbejde og videndeling om udvikling af praksis.

Organisationsformen

De lzrerstuderende vil pa uddannelsesstedet made en folkeskole i Ikast-Brande kommune.
Skolen er organiseret i tre peedagogiske afdelinger med hver sin afdelingskoordinator. De tre
paedagogiske afdelinger er: indskolingen (0.-3.klassetrin), mellemtrinnet (5.-6.klassetrin) samt
udskolingen (7.-9.klassetrin). Hver enkelt leerer er tilknyttet ét af disse afdelingsteams.

Under hver afdeling er der dannet selvstyrende argangsteams. De enkelte argangsteams har det
forpligtende ansvar for elevernes faglige og sociale udvikling pa argangen.

PALS

Vi bruger pa skolen PALS, som er forkortelsen: Positiv Adferd i Laering og Samspil. PALS er en
evidensbaseret metode til at forebygge adferdsproblemer i skolen og SFO’en.

PALS handler om at give eleverne nogle fa regler, som er vigtige for at f hverdagen til at foregar sa
gnidningsfrit som muligt.

| PALS er der tre overordnede veerdier: Respekt, ansvar og omsorg.
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21. arhundredes kompetencer og entreprengrskab
Entreprengrskab pa Ikast @stre er bl.a. kendetegnet ved, at:
- der samarbejdes med det omkringliggende samfund
- der ligger menneskelig handlekraft bag produkt og proces
- det er leereren, der rammeseetter
- der er behov for det, der laves
- der er nytteveerdi for andre end eleven selv
- eleverne opfattes som ressourcer
- der er ikke én lgsning eller ét facit pa en opgave/et problem
- det er tilladt at dumme sig
- der stilles ikke kontrolspgrgsmal

Entreprengrskab skal ikke kun ses som et selvsteendigt indsatsomrade, men i hgjere grad som en
didaktisk teenkning, der skal skabe en frugtbar kobling mellem viden, kompetence og foretagsomhed.
Eleverne skal i mgdet med stoffet/sagen gerne made mulighed for at viden medfgrer handling, som
leder til en gnsket forandring.

Arbejdet med 21. &rhundredes kompetencer pa Ikast @stre er bl.a. kendetegnet ved:
Vi arbejder med fokus pa nedenstaende udvalgte 7 kompetencer:

e Problemlgsning
e Kiritisk teenkning
e Kommunikation
e Kollaboration

Beskriver den ramme Materialer og tekno-
eleverne skal arbejde logier vaelges, der kan

e Opfindsomhed ‘. = e et
e Teknologisk mestring 4 :
1 feltstudiet under-
e Karakter = il | o helca S
/ / : 3 opgavens rammer, :egsfsr:?lg i designpro-
Vi arbejder skoleomfattende med disse =
kompetencer bl.a. pa vores projektdage ) e | cer mkmes o
J b d af desiy { hvad
1 aggrun signop- | stration, succes og
med udgangspunkt i Ikast @stre Skoles B o Nt | 0 o v Kot
desig nCi rke I ] det endelige resultat.
Skolen har en booklet, der beskriver Figur 2 Designcirklen, Ikast @stre
kompetencerne.

Entreprengrskab og arbejdet med 21.arhundredes kompetencer og designprocesser ses som et
sammenhangende fokusomrade, der ikke adskilles fra hinanden i praksis.

Trivselsprofil

Vi mener, at skolen i dag ogsa har en forpligtelse overfor bgrn og unge menneskers viden og
erfaringer med sundhedsfremmende forhold og vilkar.

Formalet med vores arbejde pa Ikast @stre er at sikre, alle elever pa vores skole far gode betingelser
for at leve et godt og sundt liv med de bedste mulige rammer for trivsel og leering. Arbejdet omfatter
derfor bade den kropslige sundhed via kost og motion samt den mentale sundhed via robusthed,
trivsel og leering.
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At veere studerende pa Ikast @stre Skole

Studerendes egne indsatsomrader

De studerende er altid velkomne til at indsamle empiri til egne formal. Det veere sig f.eks. i
observationsopgaver samt til bachelorprojekter. Herunder ma observationer og problemstillinger fra
skolen gerne indga. Skal den studerende indsamle lyd-, billed- eller videomateriale skal der sgges
seerlig tilladelse hertil.

Samarbejde

Vi mener pa Ikast @stre, at der er serlige muligheder for samarbejde med leereruddannelsen og de
studerende. Vi gnsker at udfordre vores egen daglige praksis og gnsker, at de studerende har gjne og
grer abne i deres praktik hos os. Vi gnsker, at de studerende hjalper os til at blive opmarksomme pa
vaner, rutiner og ting, som de studerende undrer sig over. Dette gennem dialog. Ved at satte vores
egen praksis pa Ikast @stre i et metaloop, gnsker vi at blive bevidstgjorte om vores egne styrker og
svagheder. Vi teenker specielt, at seminariets 4. argangs studerende er ideelle til denne gvelse.

Introduktion til Ikast @stre

Den forste kontakt tages via den studerendes forventningsbrev til praktikkoordinatoren via
praktikportalen. De leererstuderende indbydes derefter til et velkomstmgde ved

praktikkoordinatoren samt ledelsen pa skolen.

Skolen forteeller om de forventninger skolen har til den studerende i praktikforlgbet og der orienteres
om adgang til AULA.

Inden madet skal den studerende til skolesekreteeren oplyse personnummer, sa elektronisk
barneattest kan indhentes og AULA login kan oprettes. Herefter foregar al kommunikation pa
AULA.

Dagsordenen ved velkomstmgdet er fglgende
e Den studerende bydes velkommen til Ikast @stre.
e Den studerende orienteres om, at skolen haber, at den studerende far en god og leererig
praktik.

e Skolen har last den studerendes forventningsbrev og vil forsgge at imgdekomme gnsker pa
bedste vis.

e Indlaeg ved skolens ledelse.

e Introduktion til Ikast @stre: Fakta om skolen, skolens malsztning, plan over skolen, PALS
m.m.).

e Orientering om tavshedspligt og tavshedsattest underskrives

e Forslag til skema for praktikken (jf. dit forventningsbrev) — praktikkoordinatoren vil ofte
have tilsendt skemaerne til den studerende far dette made.

e Orientering om Beredskabsplan

e Rundvisning pa skolen

e Introduktion til skolens kaffe/te-ordning
mm.
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Ikast @stres forventningsbrev til den leererstuderende

at du gar ind i praktikforlgbet pa en positiv og engageret made

at du — fra du er logget pa - bruger AULA-systemet til at kommunikere

med praktikkoordinatoren og dine praktiklaerere.

at du tager den farste kontakt med dine praktiklaerere og aftaler det farste planleegningsmade
med dem.

At du sammen med dine praktiklerere i god tid aftaler tidspunkter for vejledning og
udfeerdiger en skriftlig dagsorden (bade du og dine praktikleerere kan seatte punkter pa
dagsordenen)

At du deltager i mgder vedr. undervisningen med dine praktiklaerere (planleegning,
evaluering og vejledning) og i mgder med ledelsen og praktikkoordinatoren

At du deltager i de mgder, som din(e) praktiklaerer(e) er indkaldt til. (Det kan f.eks. veere
teammagder — du er tilknyttet det team, som din primeere praktiklaerer er tilknyttet - PALS-
mg@der, personalemgder, almindelige orienteringsmgder mm.)

Du bedes sparge din(e) praktiklerer(e) om mgdedatoer — form og indhold samt orientere dig i
skolens mgdekalender.

At du efter aftale med dine praktiklaerere deltager i gvrige leereropgaver (gang-
/gardvagtstilsyn med eleverne, mgder med andre samarbejdspartnere osv.)

At du deltager i ét afsluttende mgde med praktikleererne og med praktikkoordinatoren og
evt. ledelsen.

At du mgder med en udfyldt praktikjournal og fortsat bruger denne i vejledningen, sa den
kan vaere med til at give det flow i din uddannelse, hvor der hele tiden er fokus pa at udvikle
dine kompetencer.

At du, sé snart du er bekendt med en dato, giver besked til praktikleererne om, nar dine
leerere fra leereruddannelsen kommer pa besgg, saledes at de evt. kan deltage i et mgde
meddem.

At du i tilfeelde af sygdom eller andet fraveer meddeler dette til din(e) praktiklerer(e) og
praktikkoordinator.

At du i tilfeelde af sygdom sgrger for, at dine medstuderende kan overtage din
undervisning. Hvis du er alene i praktik, skal du sgrge for, at din praktikleerer far besked, sa
han/hun kan overtage undervisningen. Vikarbesked sendes via aula eller telefon til
praktiklereren. Du bedes aftale med din praktikleerer(e), hvorledes | bedst kommunikerer i
den situation.
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Overordnet malsaetning for praktikken pa @stre Skole

Praktikleererne pa @stre Skole medvirker, gennem samarbejde om praktikfagets 3 niveauer, til, at de
studerende tilegner sig falgende mal for kompetenceomraderne:

Didaktik

"Den studerende kan planlegge, gennemfore og evaluere undervisningssekvenser i Samarbejde med

medstuderende’

Praktikleereren/teamet vil med udgangspunkt i egen leererpraksis statte den studerende i
udformning af undervisningsplaner.

Arsplaner og elevplaner vil inddrages i samarbejdet om praktikken.

Det betyder at leereren kan inddrage skriftlige ars-, forlgbs- og lektionsplaner med
malseatning og evalueringsovervejelser.

Desuden vil praktikleereren igennem observation af de studerendes undervisning i
samarbejde med de studerende udpege centrale iagttagelser med henblik pavejledning.
Praktiklezereren/ teamet kan med udgangspunkt i egen praksis selv demonstrere,
hvordan leereren/ leererne pa skolen selv praktiserer arbejdet med 21.arhundredes
kompetencer og entreprengrskab.

Praktikleereren kan i forbindelse med forberedelse og vejledning stette den studerende

i bestreebelserne pa at praktisere arbejdet med 21.arhundredes kompetencer og
entreprengrskab i egen undervisning.

Praktikleereren/ teamet kan med udgangspunkt i egen praksis demonstrere, hvordan
leereren/ leererne pa skolen inddrager IT og teknologi i undervisningen.

Praktikleereren kan i forbindelse med forberedelse og vejledning stette den studerende i
bestraebelserne pa at inddrage IT og teknologi i egen undervisning.

Klasseledelse

Den studerende kan lede elevernes deltagelse i undervisningen

Praktikleereren/teamet kan med udgangspunkt i egen leererpraksis demonstrere, hvordan
lereren/lzererne pa skolen selv organiserer og rammesatter egen undervisning i en
klasse med elever med forskellige forudsatninger.

Praktikleereren kan i forbindelse med forberedelse og vejledning statte den studerendei
bestraebelserne pa at rammesztte sin egen undervisning i klassen med fokus pa de
overordnede kompetencemal for praktikken.

Praktiklaereren/ teamet kan med udgangspunkt i egen praksis demonstrere, hvordan
leereren/ lzererne pa skolen praktiserer PALS.

Praktikleereren kan i forbindelse med forberedelse og vejledning statte den studerende i
bestraeebelserne pa at praktisere PALS i egen undervisning. Herunder fokus pa PALS —
veerdierne: Respekt, omsorg og ansvar.
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Relationsarbejde

Den studerende kan kommunikere laerings- og trivselsfremmende med elever — og kommunikere
med foreeldre om undervisningen og skolens formal

Praktikleereren/teamet viser i tilknytning til kompetencemalene med udgangspunkt i
egen lererpraksis og pa baggrund af vejledning med den studerende, hvordan man som
leerer arbejder med didaktik, klasseledelse og relationer.

praktikleereren giver den studerende mulighed for at etablere en kontakt til foraldrene -
primert i relation til den undervisning, den studerende planlagger, gennemfarer og
evaluerer. Det vaere sig foreeldreinformation i foraeldrebreve, deltagelse i
skolehjemsamtaler, foreldremgder samt sociale arrangementer.

Praktikleereren/ teamet kan med udgangspunkt i egen praksis selv demonstrer, hvordan
leereren/ lererne pa skolen selv praktiserer PALS.

Praktikleereren kan i forbindelse med forberedelse og vejledning stette den studerendei
bestraebelserne pa at praktisere PALS i egen undervisning. Herunder fokus pa PALS —
vaerdierne: Respekt, omsorg og ansvar.
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Plan for Praktik for 1. drgangs studerende

Den studerende har pa VIA opnaet teoretisk viden om nedenstaende:

DIDAKTIK

Vidensmal: Den studerende har viden om:

1. folkeskolens formal og lereplaner, principper for undervisningsplanlegning,
undervisningsmetoder og organisering af elevaktiviteter under hensyntagen til elevernes
forudseetninger

2. evalueringsformer og tegn pa elevers malopnaelse pa praktikskolen

3. Observations-, dataindsamlings- og dokumentationsmetoder

Fardighedsmal: Den studerende kan:

1. begrundet gennemfare undervisningssekvenser i samarbejde med medstuderende

2. redegere for tegn pa elevernes udbytte af undervisningen i forhold til formulerede mal
3. analysere undervisningssekvenser med henblik pa udvikling af undervisningen

KLASSELEDELSE
Vidensmal: Den studerende har viden om
1. klasseledelse

Feardighedsmal: Den studerende kan
1. lede elevernes deltagelse i undervisningen

RELATIONSARBEJDE

Vidensmal: Den studerende har viden om

1. kommunikation, elevtrivsel, motivation, leering og elevrelationer
2. skole-hjemsamarbejde

Feardighedsmal: Den studerende kan
1. kommunikere larings- og trivselsfremmende med elever
2. kommunikere med foraldre om undervisningen og skolens formal og opgave

Den studerende inddrager ovenstaende viden i sin forberedelse, gennemfgrelse og evaluering af
undervisningen i praktikken samarbejde med praktiklerere.
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Plan for praktik for 2. argangs studerende

Den studerende har pa VIA opnaet teoretisk viden om nedenstaende:

DIDAKTIK

Vidensmal: Den studerende har viden om:

1. undervisningsmetoder, principper for undervisningsdifferentiering, leeremidler og it
2. formative og summative evalueringsmetoder samt test

3. observations-, dataindsamlings- og dokumentationsmetoder

Fardighedsmal: Den studerende kan:

1. begrundet gennemfare et undervisningsforlgb med anvendelse af en variation af metoder,
undervisningsdifferentiering samt leeremidler og it i samarbejde med medstuderende

2. evaluere undervisningsforlgb og elevers leeringsudbytte

3. observere egen praksis og den enkelte elevs laering med henblik pa udvikling af undervisningen

KLASSELEDELSE

Vidensmal: Den studerende har viden om

1. klasseledelse, leringsmiljg og klassens sociale relationer

Feardighedsmal: Den studerende kan

1. udvikle tydelige rammer for leering og for klassens sociale liv i samarbejde med eleverne

RELATIONSARBEJDE

Vidensmal: Den studerende har viden om

1. kommunikation, involverende laeringsmiljger, motivation og trivsel
2. kommunikation

Feardighedsmal: Den studerende kan

1. samarbejde dialogisk med elever og kolleger om justering af undervisningen og elevernesaktive
deltagelse

2. kommunikere skriftligt og mundtligt med foraeldre om formal og indhold iplanlagte
undervisningsforlgb

Den studerende inddrager ovenstaende viden i sin forberedelse, gennemfarelse og evaluering af
undervisningen i praktikken samarbejde med praktiklerere.

10
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Plan for praktik for 4. argangs studerende

Den studerende har pa VIA opnaet teoretisk viden om nedenstaende:

DIDAKTIK

Vidensmal: Den studerende har viden om:

1. organisations-, undervisnings-, og samarbejdsformer

2. metoder til formativ og summativ evaluering

3. observations-, dataindsamlings- og dokumentationsmetoder

Ferdighedsmal: Den studerende kan:

1. Dbegrundet gennemfare leengerevarende undervisningsforlgb under hensyntagen til elev- og
arsplaner i samarbejde med medstuderende og skolens gvrige ressourcepersoner

2. evaluere elevers leringsudbytte og undervisningens effekt

3. begrundet udvikle egen og andres praksis pa et empirisk grundlag

KLASSEL EDELSE
Vidensmal: Den studerende har viden om
1. leeringsmiljg, inklusion, konflikthandtering og mobning

Feardighedsmal: Den studerende kan
1. lede inklusionsprocesser i samarbejde med eleverne

RELATIONSARBEJDE
Vidensmal: Den studerende har viden om
1. anerkendende kommunikation, og ligeveerdigt samarbejde, inklusionsprocesser

2. processer der fremmer godt skole-hjemsamarbejde og samarbejdsformer ved foraeldremgder og

foraeldresamtaler og kontaktgrupper

Fardighedsmal: Den studerende kan
1. stette den enkelte elevs aktive deltagelse i undervisningen og klassens sociale liv
2. kommunikere med forzldre om elevernes skolegang

Den studerende inddrager ovenstaende viden i sin forberedelse, gennemfgrelse og evaluering af
undervisningen i praktikken samarbejde med praktiklerere.

Plan for praksissamarbejde

Praksissamarbejde er et kontinuerligt samarbejde mellem en gruppe studerende og deres
undervisere pa uddannelsesinstitutionen og lerere, elever og ledelse pa praktikskolen.

Derudover er der mulighed for et mere kontinuerligt samarbejde mellem uddannelsen, skolen og

den enkelte studerende efter endt praktik.

11
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De studerende er altid velkomne til at indsamle empiri til egne formal. Det veere sig til fx
observationsopgaver, bachelorprojekter, eksamensopgaver m.m.

De studerende er velkomne til at deltage i aktuelle udviklingsarbejder og indsatsomrader efter
nermere aftale med ledelsen.

Skolen stiller sig ogsa til radighed i forbindelse med studierelevant praksis ud over
praktiksamarbejdet. Det kunne fx veere i forbindelse med udvekslingsstuderendes
(ETEN/DanECuIT) besgg pa danske folkeskoler.

12
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Praktikansvar, organisering, formalia og samarbejde

Ansvar for praktikvirksomhed

Alex Jensby og Line Hansen er skolens praktikkoordinatorer.

Studerende pa skolen

Vi har fglgende forventninger til de studerende pa Ikast @stre skolen:

- At de studerende er pa skolen i samme omfang som skolens gvrige leerere. Det veere sig
bade i forbindelse med undervisning, mgdeaktivitet, forberedelse, evaluering og
efterbehandling af undervisning m.m., teamsamarbejde, kurser og lign.

- De studerende har samme status, ansvar og forpligtelser som de gvrige ansatte.

Studerende pa skolen

De studerendes status samt forventninger til de studerende
Som lererstuderende pa Ikast @stre har man samme status og samme forpligtelser som de gvrige
lerere. Ansvaret for undervisningen vil dog altid overordnet set pahvile praktiklaereren.
Forventningerne til de leererstuderende er som falger: | forbindelse med introduktionsmgde og
mgder med praktiklearere forud for praktikken pa skolen forventes det, at de studerende deltager i
fuldt omfang i disse mader. Ligesa forventes det, at de studerende under praktikken — ud over
timerne pa deres skema samt de i forventningsbrevet opgivne faste mgder, teammgader og
planleegningsmader med praktiklaererne — er pa skolen i et sddant omfang, at de efterfglgende har et
billede af, hvordan skolens kultur og daglige liv er. De kan séaledes velge at henlegge deres
selvstendige planlaegning til skolen. Endvidere forventes det, at de studerende deltager i mgder som
matte opsta undervejs i praktikforlgbet. Det veere sig mgder med bl.a. VIA-Silkeborg eller Ngrre
Nissums undervisere - mgder, hvor underviserne besgger de studerende for at sammenhangen i
uddannelsens teori og praksis gges og i hgjere grad italesattes samt i en statussamtale i tilfelde af,
at praktikforlgbet ikke gar som forventet, og der er risiko for ikke at besta praktikken. Endelig er det
forventeligt, at de studerende deltager i afsluttende mader dels med praktiklzererne om selve
undervisningsforlgbet, dels overordnet med skoleledelsen og praktikkoordinatoren om
praktikforlgbet i al almindelighed.

Procedure i forbindelse med sygemelding
| tilfeelde af sygdom eller andet fravaer meddeles dette til praktikkoordinatorerne pr. sms om
morgenen mellem Kkl. 6.45 — 7.:00. Det forventes endvidere, at den studerende i tilfelde af sygdom
sarger for - via mail/aula/SMS/tIf.besked - at de medstuderende kan overtage undervisningen dvs.
at der sendes en vikarbesked til dem. Evt. planlagt fraveer meddeles praktikkoordinatoren,
praktiklaerere samt medstuderende i sa god tid som muligt.
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Organisering:
Ikast @stre er organiseret i argangsteam, og de enkelte praktikgrupper tilknyttes et team typisk det
team, hvor praktikgruppen har flest undervisningstimer. Her deltager de studerende i de
teammader, der matte vere i praktikperioden.

Skole-hjemsamarbejde
De studerende deltager i et relevant omfang i samarbejde mellem skole og hjem i praktikperioden,
det veere sig skole-hjem samtaler, foreeldremgder, sociale arrangementer. Endvidere tilbydes de
studerende at komme og deltage i farnavnte arrangementer efter endt praktik, idet det af og til sker,
at der ikke er arrangementer af ovenstaende art i praktikperioden.

Brug af video
Hvis de studerende vil anvende lyd, billeder eller video af sig selv eller undervisningen til brug for
efterfglgende vejledning eller til brug som empiri for efterfalgende opgaver/bacheloropgaver, skal
skoleledelsen eller praktikkoordinatorerne give tilladelse hertil. Almindeligvis ma kun grupper af
bern i undervisningssituationer filmes, hvis der forud indhentes tilladelse hos de pageeldende barns
foreeldre.

Samarbejde med de studerende

Skolens ledelse
Den studerende kan som udgangspunkt forvente, at skoleledelsen deltager i introduktionsmgdet,
hvor der gives en kort indfaring i skolens hverdag, herunder ogsa skolens organisering, aktuelle
tiltag (fx PALS) samt omtale af tavshedspligten. Endvidere er skoleledelsen altid villig til at
svare pa spgrgsmal, der matte opsta undervejs i praktikforlgbet.

Ressourcepersoner: Praktikkoordinator, IT-vejleder, pedel
Den studerende kan forvente, at praktikkoordinatoren deltager i introduktionsmgdet, hvor der
gives et forslag til praktikskema jf. det tilsendte forventningsbrev. Endvidere gives en orientering
om forskellige praktiske forhold, der matte veare i forbindelse med praktikken/ophold pa skolen fx
kaffe-te ordning, kopiering, brug af mediateket. | praktikforlgbet kan de studerende forvente, at
praktikkoordinatoren fra tid til anden er opsggende med spgrgsmal om, om alt gar som forventet og
i gvrigt altid er klar til at svare pa spgrgsmal, der matte vare opstaet. Praktikkoordinatoren deltager
i statussamtale, hvis praktikken ikke forlgber som forventet, og der er risiko for, at den studerende
ikke bestar praktikken. Endelig deltager praktikkoordinatoren i det afsluttende evalueringsmade.

Den studerende kan forvente, at praktikkoordinatoren og IT-vejlederen er behjalpelig med at logge

pa lkast @stres AULA. Derudover er 1 T-vejlederen behjalpelig med IT-hjelp i al almindelighed i
forhold til den studerendes egen forberedelse til undervisningen i praktikken.
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Ved brug af nggle, er det den ansvarlige praktiklaererens nggle der anvendes.

Team
Den studerende deltager i mader i det argangsteam, han/hun er knyttet til. Herigennem kan den
studerende forvente at fa kendskab til arbejdet omkring en argang af elever — fagligt og socialt.

Praktikleerere
De studerende kan forvente at fa sparring forud for og under praktikken samt efter endt
undervisningstime (sidstnaevnte som her-og-nu evaluering samt vejledning) i forhold til de
ressourcer der fra Ikast-Brande Kommune fglger med en gruppe af studerende samt i forhold til,
hvad de studerende og praktiklereren har aftalt inden praktikkens start.
Forud for praktikken: De studerende og praktiklereren aftaler tema/emne/overskrift for praktikken,
og de studerende — alt efter om det er 1., 2. eller 3. praktikforlgb — hjelpes i gang med
planleegningen. De studerende arbejder selv videre hermed, og undervisningsplanen foreleegges
praktiklaereren. Planen rettes evt. til og udfares i praksis.
Vejledningstimer afvikles undervejs i praktikken jf. en skriftlig dagsorden, som er udarbejdet af de
studerende ud fra deres og praktiklaerernes gnsker. Dagsordenen er begge parter i haende senest
dagen far madet afvikles, saledes at dette kan forberedes. De studerende kan forvente, at de
midtvejs i praktikforlgbet far en evaluering, som fremadrettes mod den resterende del af
praktikforlgbet med henblik pa evt. &ndringer. Endelig kan den studerende forvente, at
praktiklareren slutevaluerer pa praktikforlgbet, udfylder begrundelsesskema og overdrager dette
med mundtlige kommentarer.

Endvidere kan de studerende forvente, at praktiklaerere, hvis dette lader sig gare jf. egen anden
undervisning, og hvis dette er varslet senest to dage far saledes at evt. vikardaekning kan praktiseres,
deltager i mgde med fagets leerere fra VIA-Silkeborg og de studerende.

Endelig kan de studerende forvente, at praktiklaerere deltager i en statussamtale, hvis alt omkring
praktikken ikke forlgber som forventet, og der er risiko for ikke at besta.

Samarbejde med leereruddannelsen
For at sikre, at alle praktiklerere er ajourfarte med det aktuelle indhold af et kommende
praktikforlgb, uddeler praktikkoordinatoren altid breve til praktikleererne, hvori der orienteres
om, hvordan det kommende praktikforlgh afvikles. Det fremgar endvidere, hvilke mal der er for
det aktuelle forlgb samt hvor samtlige materialer findes pa VIA- /praktik/ information om
praktik/aktuel argang. Ligeledes er praktikkoordinatoren lgbende i dialog med praktiklaererne om
praktikkens afvikling. Derudover er praktikkoordinatoren altid behjalpelig med at besvare
praktiklaerernes spgrgsmal.

| brevet til praktiklaereren orienteres om:
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- De lererstuderendes forventningsbreve, praktikskemaer, bedemmelsesskema samtskolens
forventningsbrev til de studerende (til den pageldende argang).

- Mere information om praktikken findes pa:_
https://praktik.via.dk/Sider/default.aspx samt den relevante argang.

- Fordelingen af samtaleressourcer.

Vejledning:

- Datoer for vejledningsmader aftales ved én af de forste mgdegange

- Udarbejdelse af dagsorden aftales (dagsordenen skal foreligge dagen inden mgdet)

- Hold den studerende op pa at udfylde sin praktikjournal samt fa indsigt i journalen

- Midtvejs skal afholdes en vejledning.

- Fremgar det af midtvejsevalueringen, at den studerende vil have sveert ved at kunne besta
sin praktik, afholdes en statussamtale. Ved statussamtalen deltager den praktikansvarlige fra
VIA, praktikkoordinatoren samt skoleledelsen.

Praktikkoordinatoren:

- Praktikkoordinatoren kommer forbi og sparger til hvorledes praktikken forlgber

- Praktiklereren er altid velkommen med spgrgsmal vedrgrende praktikken/ praktikgruppen
Afslutning:

- Inden praktikkens ophgr udfyldes og overdrages bedemmelsesskemaer med mundtlige
kommentarer til de studerende. Det aftales med de studerende, om den afsluttende
evaluering gives personligt eller som gruppe.

- Det udfyldte begrundelsesskema sendes til praktikkoordinatoren, som udskriver og
underskriver og tilbageleverer bedgmmelsesskemaet til praktiklereren. Herefter giver
praktiklereren den studerende bedemmelsesskemaet.

- Der afholdes et afsluttende evalueringsmgde om undervisningen.

- Der afholdes et afsluttende evalueringsmade af selve praktikopholdet.

Endvidere deltager praktikleerere - i det omfang det lader sig gare jf. egen undervisning, og hvis
dette er varslet senest to dage i forvejen saledes at evt. vikardaekning lader sig praktisere — i mgder
med fagets lerere fra VIA.

Praktikkoordinatoren deltager i to arlige mgder med V1A praktikansvarlige, saledes at skolen altid
er bekendt med “’sidste nye” fra lereruddannelsen, ligeledes er det ogsa her, at nye ideer til altid at
veere under udvikling i at gare praktikken bedre sker, idet det her debatteres, hvordan praktikken
forlagber og fra tid til anden deltager lrerstuderende pd mgderne, hvor ideer til forbedring af
praktikken sker.

Evaluering
Evaluering af praktikforlgbet sker pa et afsluttende mgde med praktikkoordinatoren samt de
studerende. Her gives udtryk for positive sdvel som negative oplevelser i forlgbet. Disse
implementeres i kommende praktikforlgb, saledes der hele tiden er fokus pa at gere
praktikforlgbene optimale for alle parter.
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Endvidere deltager praktikkoordinatoren i to arlige mgder med VIA-Silkeborg, samt evt.
ved Ngrre Nissum hvor evt. problemstillinger i forhold til praktikken kan debatteres, og
der kan i dialogen medandre praktikkoordinatorer ny- og videreudvikles pa praktikken pa
skolen.

Vi gleeder os til at byde dig velkommen i praktik pa @stre skole.

De bedste hilsener
e Hanne Hgj, Skoleleder.

e Niels Folke, Viceskoleleder.

e Mona Salquist Nielsen, Pedagogisk leder.
e Lene Damholdt, Peedagogisk leder.

e Alex Jenshy, Praktikkoordinator.

e Line Hansen, Praktikkoordinator.
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